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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Socialización Inicio de Labores y Concertación de Horarios I.E Tec. Julio Florez 

 

CIUDAD Y FECHA: 

Chiquinquirá, 19 Feb 2025 

 HORA INICIO: 

11:00 am 

HORA FIN: 

11:30 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Despacho Rectoría I.E 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Centro Minero 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Presentación Instructor de Formación técnica año 2025 

2. Planes de Trabajo  Sena Centro Minero  – I.E 2025 

3. Materiales de Formación 

4. Concertación de horarios 2025 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Presentar los actores involucrados en el proceso de Articulación Sena Centro Minero- I.E 

Julio Florez.  

2. Planear Planes de Trabajo para la vigencia 2025 

3. Informar de la entrega de materiales de formación de joyería. 

4. Concertar horarios de formación en las Fichas de Grado 10° y 11° para el año 2025 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se reúnen el Señor Rector de la institución educativa Mg. Máximo Alexander De León 

Monsalve  y el instructor Iván Albarracín quiénes van a entablar el proceso de 

formación en el programa de joyería Armada para la vigencia 2025 

2.  El instructor informa que para el año 2025 se tiene planeado impartir dos cursos de 

inglés cortos para los estudiantes de grado décimo y noveno estos cursos tienen una 

duración aproximada de 48 horas los cuales estarán certificados por el Sena Centro 

Minero también se tiene planeado impartir un curso de emprenderismo cabe 

destacar que se deben encontrar los espacios para impartir dichos cursos la rectora 

se compromete a radicar la carta de solicitud de los cursos mencionados en el 

transcurso del mes de febrero a marzo 

3. El instructor informan que el Sena Centro minero entregará materiales de formación 

de joyería para las sesiones de la actividad los materiales se entregarán directamente 

a la institución y está dispondrá de ellos,  los materiales que se puede encontrar en la 

entrega serán plata, latón, cobre, así como insumos, pelos de segueta y lijas. 
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4. El instructor junto con la docente par de la institución concretan los horarios de 

formación para el año 2025 los cuales se ajustan de la siguiente manera miércoles  

desde las 10:30 a.m hasta la 3:00 p.m para la ficha de once y jueves  desde las 10:30 

a.m hasta la 3:00 p.m para la ficha de once 

 

5. Se informa que para este año la actividad escena puertas abiertas se llevará a cabo y 

el instructor  hace la invitación a la institución educativa para que participe en dicho 

evento y en el transcurso de marzo Abril se les estará informando para el proceso en 

la actividad 

6. La reunión culmina en acuerdo mutuo de las partes tanto la institución educativa 

como la del centro minero sin  novedad alguna 

 

 

CONCLUSIONES 

Se fija fecha para recoger documentos de matrícula en un plazo no mayor a 15 días 

calendario para la matrícula de los aprendices nuevos en la ficha de décimo 

 

Cualquier inquietud en los puntos tratados en la reunión se informará al instructor quién 

llevará dichas dudas a la líder de articulación para que ella gestione su solución 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Actividades 

administrativas I.E 

2025 Máximo Alexander 

De León Monsalve   

Lista de Asistencia 

anexa 

Formación Técnica 

 

2025 Iván Albarracín Lista de Asistencia 

anexa 

    

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Máximo 

Alexander De 

León Monsalve   

I.E Julio Florez SI  Lista de Asistencia 

anexa 

Iván Albarracín Sena-Centro 

Minero 

SI  Lista de Asistencia 

anexa 

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

Lista de Asistencia GOR-F-085 V02 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 




